#a la Une

« Réussir Ensemble - Ambitions 2031 », le nouveau plan stratégique du groupe La Poste

« Le groupe La Poste s’est beaucoup transformé ces derniéres années, et
nous pouvons désormais nous appuyer sur un modeéle diversifié solide.
Aujourd’hui, les équilibres géopolitiques et économiques se tendent, les
usages basculent a une vitesse inédite, la concurrence s’exacerbe et se
mondialise.

Avec « Réussir Ensemble - Ambitions 2031 », nous voulons franchir une
nouvelle étape : accélérer la conquéte commerciale grace a notre capital
confiance, délivrer une performance utile et faire de notre approche citoyenne
un atout compétitif. Nous ferons de la qualité de service une priorité, avec des
" parcours clients facilités. Nous réussirons ensemble, avec et pour les
collaborateurs, en étant une entreprise attentive, qualifiante et agile.

Ensemble, nous allons montrer que le groupe La Poste est a la fois un fleuron industriel frangais
porteur de missions de service public et un grand acteur européen multimétier et citoyen.

Marie-Ange Debon, présidente-directrice générale du groupe La Poste

B En savoir plus

#décarboner


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lapostegroupe.com%2Ffr%2Fplan-strategique-reussir-ensemble-ambitions-2031&data=05%7C02%7Ccecile.rouyer%40laposte.fr%7C81aaefa423aa41b230bc08ded85e8b77%7C80c036085f6440bb9c709394abe6011c%7C0%7C0%7C639186097725338106%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=kWWahytuD9RCgfc0BFbTTywNTiVgVMpjvnmCpcqOxao%3D&reserved=0

Occitanie : un centre de tri sélectif des
déchets cofinancé par La Banque Postale

A Masseube (Gers), un nouveau centre de tri
interdépartemental, porté par la Société
Publique Locale Tri-O*, a été inauguré au mois
d'avril 2026, pour moderniser le tri sélectif des
déchets de 60000 habitants. Cofinancé par La
Banque Postale, grace a un prét vert de

7 millions d’euros, ce projet d'un montant total
de 33 millions d'euros, illustre une coopération
territoriale au service de I'’économie circulaire.

« Pour un projet aussi structurant qu’un centre de tri interdépartemental, il était essentiel que le
financement soit en cohérence avec nos engagements environnementaux. Le recours a un prét vert
permet de donner du sens au projet: rendre visibles ses impacts, intégrer des indicateurs RSE et
inscrire I'action dans la durée, sans alourdir son équilibre économique. »

Francis Dupouey, président-directeur général de la SPLTri-O, vice-président du
‘ conseil départemental du Gers

« Cet équipement moderne et performant est une fierté pour notre territoire. La cérémonie
d’inauguration a été marquée par un moment fort: la remise du Trophée Prét Vert par La Banque
Postale, qui est I'un des cofinanceur du projet. Ce prix vient saluer I'excellence environnementale de
ce projet et I'engagement de ses acteurs pour un avenir plus durable. »

a Sylvie Theye, présidente de la commission départementale de présence
- b postale territoriale (CDPPT) du Gers

*Société regroupant, le syndicat mixte Trigone, le syndicat mixte de traitement des déchets des Hautes-Pyrénées (SMTD65) et le SYSTOM des Pyrénées.

B En savoir plus

Le chiffre clé

287 000

bénéficiaires des services d'accompagnement
des publics ageés et fragiles™

*Source : groupe La Poste 2025.


https://www.lapostegroupe.com/fr/actualite/la-banque-postale-accompagne-un-centre-de-tri-interdepartemental-au-service-de-la-transition-ecologique

#dynamiser

La donnée au cceur des décisions locales

Avant de lancer de nouveaux projets, les collectivités
ont besoin d'une connaissance précise de leur
territoire. Pour les accompagner, le groupe La Poste
a développé des solutions de collecte de données qui
facilitent la prise de décision. Dans les Hauts-de-
France, la communauté de communes de Avre Luce
Noye a commandité un audit de voirie, réalise lors
des tournées des facteurs, grace a un dispositif de
captation embarquée. A la clé : des données fiables
pour programmer les travaux et maitriser les budgets.

B Découvrez d'autres actions régionales

Nouvelle-Aquitaine : La Poste au service de
'inclusion

La Poste s’engage en faveur de l'inclusion, de la
réduction de la fracture numeérique, de I'égalité des
chances et de la diversité. En Creuse, cet engagement
s'est concrétisé par le don de 160 ordinateurs a
I'association Emmats Connect : « Ces dons font aussi
vivre des structures d’insertion qui reconditionnent le
matériel. C’est une chaine de solidarité, de bout en
bout, dont nous avons profondément besoin. »,
souligne Paul Soncourt, responsable de I'antenne
régionale d’Emmais Connect.

B Découvrez d'autres actions dans la région

#écouter


https://www.lapostegroupe.com/fr/dossier-inter-regional/la-poste-accompagne-les-collectivites-dans-la-maitrise-de-leurs-donnees
https://www.lapostegroupe.com/fr/dossier/en-nouvelle-aquitaine-la-poste-accompagne-tous-les-parcours-pour-une-societe-plus-inclusive

% Podcast « Parlons Impacts positifs »

Le groupe La Poste donne la parole aux acteurs
de terrain avec sa série de podcasts « Parlons
impacts positifs ». lls racontent comment des
initiatives du groupe ont un impact sur la société et
I'environnement. Dans cet épisode, Anne Bracco,
vice-présidente du Conseil départemental de
I'Eure-et-Loir en charge de I'éducation et de
I'enseignement supérieur, revient sur le plan de
rénovation énergétique de 39 colléges publics,
lancé grace au soutien de La Banque Postale, via

VRS 6 . un prét vert et un prét social.
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Vice-présidente du Conseil départemental de I'Eure-et-Loir

en charge de I'éducation et de I'enseignement supérieur

. : . N B Découvrez la série ici
« Sur les dix premiers colléges, les objectifs

sont aujourd'hui atteints : 32 % d'économies
d'énergie au global. »
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Le groupe La Poste en 2025
Activités, performances, engagements et Cliquez ici
impacts sur les territoires. Une synthése

pour saisir, rapidement, le réle économique,
social et environnemental du groupe.
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L'ESSENTIEL - Le groupe La Poste aujourd'hui
En un coup d’ceil, découvrez les chiffres clés du
groupe La Poste et sa présence territoriale.
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aupres du plus grand nombre dans la société.

Vos contacts a La Poste


https://podcast.ausha.co/parlons-impacts-positifs
https://www.lapostegroupe.com/assets/media/le-groupe-laposte/ajvwlFbRV8_Qf01P_0424_LAPO25T513_ESSENTIEL_2025_ACCESSIBLE_02.pdf
https://www.lapostegroupe.com/assets/media/le-groupe-laposte/aivwHKlQnVZVESRA_Essentiel_du_groupe_Posteo_mai_2026_web.pdf
https://www.lapostegroupe.com/assets/media/le-groupe-laposte/T6oY0ZZFMwu6e6KR_La_Poste_RCM_2025_e-accessible_06072026.pdf

En département, le délégué territorial du groupe La
Poste est votre contact institutionnel privilégié.

Cliquez ici pour les retrouver

= Un magazine // une newsletter
pour les décideurs publics
et les élus locaux.

Toute I'actualité du groupe La Poste sur le site lapostegroupe.com

La Poste SA au capital de 6 447 643 996 euros
356 000 000 RCS Paris - Siege social :
9 RUE DU COLONEL PIERRE AVIA - 75015 PARIS
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